附件1      邵阳学院课堂教学质量评价表（教师用）

任课教师姓名　　　　  　职称　　　 　课程名称　　　                    　　　　　　   

学生所在学院　　　　　　　　　  　　听课时间　　　　  　听课地点　    　    　  　
学生专业年级　　　　　　　　　　  　应到学生人数　　　　　　实到学生人数　　　　　  　
	评价项目
	评价指标
	权 重
	评  价  标  准
	评分
	小计

	教学态度
	精神面貌
	15
	5
	着装整洁，教态规范，精神饱满，为人师表
	
	

	
	课前准备
	
	5
	课前准备充分，教案（讲义）、教学日历齐全，教学进度与教学计划基本匹配
	
	

	
	课堂管理
	
	5
	教学组织严密，注意考勤，维护课堂纪律，按时上下课
	
	

	教学内容
	教学目标
	30
	5
	教学目标明确，授课层次分明
	
	

	
	知识处理
	
	10
	善于理论联系实际，难点讲解透彻，注重学生能力、创新意识、综合素质培养
	
	

	
	教学结构
	
	10
	概念精准，讲述清楚，重点突出
	
	

	
	前沿知识
	
	5
	教学内容充实，信息量大，能体现学科前沿
	
	

	教学技能
	教学语言
	10
	5
	运用普通话教学，语言清晰准确、简练生动、逻辑严谨
	
	

	
	教学手段
	
	5
	板书设计布局合理，文字工整（或：多媒体课件设计、制作质量高，使用熟练）
	
	

	教学方法
	方法选择
	25
	5
	教学方法灵活多样，与教学目的和教学内容相适应
	
	

	
	教学原则
	
	5
	鼓励学生发挥主动性，培养学生自主学习的能力
	
	

	
	时间分配
	
	5
	根据教学内容合理分配时间
	
	

	
	激发兴趣
	
	5
	重视与学生沟通，能激发学生学习兴趣 
	
	

	
	课堂小结
	
	5
	教学要点归纳简明扼要，布置课后作业（或思考题），提出课前预习要求
	
	

	教学效果
	课堂互动
	20
	5
	师生互动方式灵活，教师及时、耐心解答和点评
	
	

	
	课堂秩序
	
	5
	课堂气氛活跃，活而不乱，有吸引力
	
	

	
	学生状态
	
	5
	学生认真听讲，积极思考，学习积极性高
	
	

	
	学习效果
	
	5
	学生能掌握相关理论、知识、技能，提高应用能力
	
	

	意见与

建议
	                              签名：             年  月  日
	总分
	

	
	
	等级
	


备注：90分以上（含）为优秀，90-80（含）为良好，80-70（含）为中等，70-60（含）为及格，60分以下为不合格。

